76 BOIB

Num. 56

24-04-2008

Num. 6231
Notificacié de la resolucié d' expedient sancionador en matéria
de Pesca num. PE 0227/07

D’acord amb I'article 59.5 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu
comy, quan les persones interessades en un procediment sdn desconegudes,
s'ignorael lloc de notificaci6 o e mitja, o no s ha pogut efectuar la notificacio,
s'hade fer per mitja de la publicacié en el butlleti oficial corresponent.

Per aixo0, esnotificaalapersonaque s'indicaal final d’ aquest edicte, com
aresponsables de la infraccid, que es consideren comesos €els fets que consten
en |"expedient administratiu i és responsable la persona que s'indica en aquest
Edicte. Aquests fets constitueixen una infraccié dels articles que es determinen
en cadacasi hi corresponen les sancions que també s assenyalen.

Contra la resolucio, que no exhaureix la via administrativa, es pot inter-
posar un recurs d’ al¢ada davant la consellerad’ Agriculturai Pesca, en el termi-
ni d’un mes, a comptar a partir de I’endema que es publica aguest anunci en el
Butlleti Oficial delesllles Balears.

Si no esformula el recurs en el termini previgt, I"'import de la sancié s ha
de fer efectiu en e periode voluntari que estableix I'article 62 de la Llei
58/2003, de 17 de desembre, general tributaria, dins els terminis segiients:

a) Si laResoluci6 es notificaentre elsdies 1 i 15 del mes, des de la data
d aquesta notificacio fins a dia 20 del mes seglient o, si aquest dia no és habil,
finsal’immediat habil posterior.

b) Si laResolucié esnotificaentre el dia16i el darrer diadel mes, desde
ladata d’ aquesta notificacié fins a dia 5 del segon mes segiient o, si aquest no
és habil, finsal’immediat habil posterior.

L'import de la sancié s’ ha d'ingressar a nom de la Comunitat Autonoma
de les Illes Balears, Conselleria d’ Agricultura i Pesca, mitjangant el document
unificat d’ingrés (DUI), en qualsevol de les entitats bancaries que s esmenten a
continuaci¢: Caixa d Estalvis ‘ Sa Nostra’, Caixa de Pensions ‘la Caixa , Banca
March, Banc de Crédit Balear i Banco ‘Bilbao-Vizcaya' Argentaria.

Unavegadafet I'ingrés, s"ha de comunicar ala Conselleriad’ Agricultura
i Pesca enviant una fotocopia del document d'ingrés diligenciat pel banc a
Departament Juridic i Economic d'aquesta Conselleria, a carrer d Eusebi
Estada, 145, 07009 Palma.

Numero d’ expedient PE 0227/07

Persona responsable Amores Vidal 1sabel

Normativa infringida I’art. 99 j) de la Llei 3/2001, de 26 de marg, que
regula la pesca maritima de |’ Estat.

Sanci6 600 Euros

Ladirectora general de Pesca
Patricia Arbona Sanchez

Palma, 31 de mar¢ de 2008

_0_

Seccion | - Comunidad Auténoma llles
Balears

1.- Disposiciones generales

PRESIDENCIA DE LASILLESBALEARS

Num. 6691
Ley 3/2008 de 14 de abril, de creacion y regulacion dela Agencia
Tributaria de las | lles Balears.

EL PRESIDENTE DE LASILLESBALEARS
Sea notorio a todos |os ciudadanos que el Parlamento de |as Illes Balears

ha aprobado y yo, en nombre del Rey, y de acuerdo con lo que se establece en
el articulo 48.2 del Estatuto de Autonomia, tengo a bien promulgar la siguiente:

LEY
EXPOSICION DE MOTIVOS
|

El Estatuto de Autonomia de las Illes Balears, en su redaccién por Ley

Orgénica 1/2007, de 28 de febrero, ha supuesto un paso més respecto ala nece-
sidad de avanzar en una mayor autonomia financieray corresponsabilidad fis-
cal desde su vertiente organizativa.

En efecto, la autonomia financiera en el &mbito de los ingresos se pro-
yecta, no sblo desde el punto de vista de una mayor capacidad normativay de
gestion en materia tributaria, sino también en la necesidad de articular los ins-
trumentos y medios necesarios que permitan mejorar su funcionamiento y esta-
blecer una estructura organizativa égil, flexible y de calidad, que pueda dar res-
puesta de manera eficaz e inmediata a |as necesidades de |os ciudadanos para
estimular el cumplimiento fiscal voluntario, en general, y que haga efectivoslos
derechos y las garantias de los obligados tributarios, en particular.

De acuerdo con €llo, la normainstituciona basica de la comunidad auté-
noma de las Illes Balears prevé, en su articulo 133, la creacion de la Agencia
Tributaria de las llles Balears, como un ente de naturaleza estatutaria al que
correspondera la gestion, la recaudacion, la liquidacion y la inspeccion de los
tributos propios de la comunidad auténoma de las Illes Balears, asi como, por
delegacion del Estado, de los tributos estatales cedidos totalmente, delegacion
que puede hacerse extensiva, incluso, al resto de tributos estatal es recaudados
por el Estado en el dmbito territorial de las |lles Balears, por medio de un con-
venio de colaboracion entre la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria
y laAgencia Tributaria de las |les Balears. Asimismo, laAgencia Tributaria de
las Illes Balears gjercera funciones de recaudacion y, si procede, de gestion, ins-
peccion y liquidacion de los recursos de otras administraciones piblicas que, en
virtud de ley, convenio, delegacion de competencias o encomienda de gestion,
se atribuyan ala comunidad auténoma. En particular, laAgencia Tributaria con-
tinuaré gjerciendo estas funciones en el ambito tributario y de recaudacion pro-
pio de las entidades locales, con la finalidad de colaborar con dichas entidades
en lamejor gestidn de sus recursos econémicos.

La presente ley da cumplimiento a esta disposicion estatutaria con la cre-
acion de un ente publico con personalidad juridica propia y plena potestad de
funcionamiento, actuacion y autoorganizacion para gjercer las funciones que le
corresponden.

Con lacreacion de laAgencia Tributaria se pretende establecer un criterio
unitario de gestion en materia tributaria fundamentado en los principios de obje-
tividad, eficacia, eficienciay transparencia, con especia atencion a servicio a
la ciudadania, alaimplantacion de las nuevas tecnologias en el dmbito tributa-
rio, alalucha contra el fraude fiscal y ala potenciacion de la colaboracién con
|as otras administraciones publicas 'y, en particular, con laAdministracion tribu-
taria estatal. Para ello la Agencia ha de disponer de un mayor nivel de autono-
miay flexibilidad, de forma que debe contar con unos recursos'y servicios gene-
rales propios y especializados por razén de |la materia, especialmente en lo que
respecta a persond y a la gestion econdémico-financiera, asi como con unos
medios econémicos suficientes para poder ofrecer un servicio de calidad, evi-
tando los obstacul os burocréticos que puedan entorpecer €l gercicio de sus fun-
ciones.

Sin embargo, también es necesario establecer mecanismos de seguimien-
toy de control dela€ficaciay eficienciade laAgenciarespecto a cumplimien-
to de sus objetivos. En este sentido, se prevé la elaboracién de un plan anual de
actuacion, que ha de contener la prevision de los resultados que se pretenden
obtener, y que serd objeto de un seguimiento continuado y de informe a
Parlamento de |as |lles Balears.

Laley seestructuraen seis capitul os, nueve disposiciones adicionales, tres
disposiciones transitorias, una disposicion derogatoria y cinco disposiciones
finales.

El capitulo | contiene las disposiciones generales, regulando la naturale-
za, los principios de organizacion y actuacion, las funcionesy € régimen juri-
dico de la Agencia Tributaria. En este capitulo se hace mencién expresa a la
necesidad de habilitar los mecanismos adecuados para una atencion efectivay
de calidad a los ciudadanos, asi como a la aprobacion de la Carta de derechos
de los contribuyentes.

El capitulo Il trata sobre los aspectos rel acionados con la organizacion y
estructura de la Agencia Tributaria. La seccién primera regula los 6rganos de
gobierno -Presidenciay Consejo General-, los 6rganos gjecutivos -Direccion y
Consgjo de Direccion-, y la Comisién Asesora de la Agencia Tributaria, como
6rgano consultivo y de participacion. La seccion segunda prevé la estructura de
laAgenciaen departamentos y areas funcionales, asi como la adscripcion de las
recaudaciones de zona. El desarrollo y ladeterminacion de las funciones corres-
pondientes se realizara mediante orden de la persona titular de la consgjeria
competente en materia de hacienda.

El capitulo 1] regula el régimen de recursos humanos, estableciendo la
dependencia orgéanicay funcional del personal que ha de integrar los diferentes
6rganos y unidades de la Agencia. En esta materia se pretende que la Agencia
disponga de un personal propio y especializado, correspondiendo a los érganos
delaAgencialaelaboracion de larelacion de puestos de trabgjo, la aprobacion
de la oferta ptiblica de empleo, asi como llevar a cabo los procesos de seleccion
y provisién. Un elemento esencial en este campo es la formacion continua del
personal, previéndose la elaboracion de un plan anual de formacién y perfec-
cionamiento.

El capitulo 1V regula el régimen de contratacion y responsabilidad patri-
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monial, que se rige por la normativa administrativa general aplicable a estas
materias con la tnica especificidad de determinar la competencia del director o
ladirectora de laAgencia

El capitulo V esta dedicado alos aspectos de patrimonio, recursos econé-
micos y gestién econémico-financiera.

En este sentido y por 1o que se refiere, en primer lugar, alos recursos eco-
némicos, la Agencia Tributaria ha de nutrirse principalmente de |os presupues-
tos generales de la comunidad auténoma, sin perjuicio de que se prevean tam-
bién otras posibles fuentes de financiacion.

Otro aspecto a destacar en este capitulo V es €l relativo a la gestién eco-
némico-financieray a control delaAgencia Asi, con el fin delograr unamayor
flexibilidad y agilidad de funcionamiento, se establece un sistema de control
financiero permanente por parte de la Intervencion General de acuerdo con el
plan anual que apruebe el consgjero o la consegjera competente en materia de
hacienda. Asimismo, se prevé un organo interno especifico de control, la ins-
peccioén de servicios delaAgencia, a que le corresponde € control ordinario de
lagestion y el cumplimiento del programa anual de actuacion de laAgencia

El capitulo VI se divide en dos secciones referidas, por un lado, alasrela
ciones interadministrativas, con especia atencion a la necesidad de establecer
instrumentos de colaboracién con otras administraciones plblicas —en particu-
lar con las entidades locales y con la Administracion tributaria estatal—, y, por
otro, alas relaciones con €l Parlamento de las llles Balears, al cua se informa-
ré anual mente de | as actuaciones desarrolladas por laAgencia Tributariay delos
resultados obtenidos.

De la parte final del texto cabe destacar la creacion de nuevos cuerpos
especializados en materia tributaria, asi como el régimen de adscripcién e inte-
gracion del personal en la Agencia Tributaria. Asimismo se prevé un régimen
transitorio con relacién a los procedimientos en tramitacion, a las funciones
correspondientes a las materias de personal, econdmico-financieray de aseso-
ramiento juridico, y alarepresentacion del personal de laAgencia.

Para acabar, |as disposiciones finales recogen la modificacion de las nor-
mas |egal es vigentes en materia de gestion recaudatoriay de finanzas con €l fin
de adaptarlas a las previsiones contenidas en la presente ley, asi como la asun-
cién de las funciones correspondientes a la persona titular de la Direccidn
Genera de Tributos y Recaudacion por la nueva direccion de laAgencia

Capitulo |
Disposiciones generales

Articulo 1
Creacion y naturaleza

1. De acuerdo con lo establecido en € articulo 133 del Estatuto de
Autonomiadelas |llesBalears, se crealaAgenciaTributariadelasIlles Balears,
gue constituye la Administracion tributaria de las |lles Balears.

2. LaAgencia Tributaria se configura como un ente publico de carécter
estatutario con personalidad juridica propia y plena capacidad de actuar para
organizar y gjercer, en nombre y por cuenta de la comunidad auténoma de las
Illes Balears, |as funciones que se establecen en €l articulo 2 de la presente ley.

3. LaAgencia Tributaria tiene autonomia funcional, financieray de ges-
tion, sin perjuicio de las facultades que corresponden a la consejeria competen-
te en materia de hacienda en relacion con lafijacion de las directrices y el gjer-
cicio delatutelay del control de eficaciay eficiencia sobre su actividad.

4. LaAgencia Tributaria tiene un régimen juridico propio, y se rige por
estaley y por lanormativa reglamentaria que ladesarrolle. Supletoriamente, son
de aplicacion las disposiciones generales reguladoras de las entidades auténo-
mas que integran el sector pablico de la comunidad auténomay la correspon-
diente normativa econdmico-financiera

Articulo 2
Funciones de la Agencia Tributaria

Corresponden a los érganos de la Agencia Tributaria las siguientes fun-
ciones:

a) Gestionar, liquidar, inspeccionar y recaudar los tributos propios de la
comunidad auténoma de las I1les Balears, sin perjuicio de las competencias que
en esta materia puedan corresponder a otros 6rganos o entidades de la comuni-
dad auténoma, en los términos que prevén los apartados 1y 2 del articulo 8 de
laLey 10/2003, de 22 de diciembre, de medidas tributarias y administrativas.

b) Gestionar, liquidar, inspeccionar y recaudar, por delegacion del Estado,
los tributos estatal es cedidos totalmente a la comunidad auténoma.

c) Asumir, por delegacion o encomienda, la gestion, la recaudacion, la
liquidacion y la inspeccion del resto de tributos del Estado recaudados en las
Illes Balears y formar parte de los érganos de colaboracién que puedan estable-
cerse, de acuerdo con lo previsto en €l articulo 133.4 del Estatuto de Autonomia
delasllles Balears.

d) Gestionar, liquidar, inspeccionar y recaudar 1os recargos que puedan
establecerse sobre |os tributos estatal es.

€) Ejercer la potestad sancionadora respecto de los tributos y recargos
cuya aplicacién corresponda alaAgencia o a cualquier otro érgano o entidad de
la comunidad auténoma de las |lles Balears.

f) Gestionar la recaudacion ejecutiva de los recursos integrantes de la
Administracion de la comunidad auténomay de sus entidades auténomas, asi
como de los recursos del Servicio de Salud de las llles Balears y del resto de
organismos o entidades de derecho publico dependientes de la comunidad auté-
noma que sean exigibles en via de apremio cuando o establezcaunaley o cuan-
do asi se acuerde por convenio entre la entidad interesada y la Agencia
Tributaria, en los términos previstos en €l apartado 3 del articulo 8 de la Ley
10/2003, de 22 de diciembre, de medidas tributarias y administrativas.

) Ejercer las funciones de recaudacién y, en su caso, de gestion, inspec-
ciény liquidacion de los recursos titularidad de otras administraciones publicas
que, mediante ley, convenio, delegacién de competencias o encomienda de ges-
tion, sean atribuidas ala comunidad auténoma de las |lles Balears.

h) Larevision en via administrativa de los actos y las actuaciones de apli-
cacion de los tributos, de gjercicio de la potestad sancionadora en materia tribu-
taria y de recaudacién en periodo gjecutivo de los otros ingresos de derecho
publico de la comunidad auténoma, cuando se trate de actos y actuaciones dic-
tados o |llevados a cabo por los érganos 'y las unidades de laAgencia Tributaria,
excepto |as reclamaci ones econémico-administrativas, larevision de actos nulos
de pleno derecho y la declaracién de lesividad de actos anulables.

i) La colaboracion y la coordinacion con las otras administraciones tribu-
tarias.

j) Cualquier otra funcion que le sea atribuida por ley, convenio, delega-
cién de competencias o encomienda de gestion.

Articulo 3

Principios generales de organizacion y actuacion de la Agencia
Tributariay relaciones con la consgjeria competente en materia de hacien-
da

1. Laorganizacion y laactividad de laAgencia Tributaria se fundamentan
en los siguientes principios y reglas:

a) Legalidad, objetividad, eficacia, igualdad y generalidad en la aplicacion
de los tributos, con respeto pleno a los derechos y las garantias de |os ciudada
nos.

b) Desconcentracion de actuaciones.

¢) Lucha contra las diferentes formas de fraude fiscal.

d) Eficiencia'y responsabilidad en la gestion de la informacién, para lo
gue debe contar con el apoyo de la infraestructura tecnol égica que garantice la
seguridad y la confidencialidad de los datos.

€) Servicio alos ciudadanos, con una atencion especial alastareasde asis-
tencia alos contribuyentes, para reducir la presion fiscal indirectay para facili-
tar el cumplimiento voluntario de las obligaciones tributarias.

f) Coordinacion y cooperacion con el resto de administraciones tributa-
rias.

g) Colaboracion social einstitucional con los colegios profesionales, otras
corporaciones de derecho publico y asociaciones profesionales del dmbito tri-
butario con el objeto de facilitar d maximo alos contribuyentes el cumplimien-
to de sus obligaciones tributarias.

h) Adaptacion de manera continuada a los cambios del entorno econémi-
coy social, con especia atencion alas nuevas necesidades de |os ciudadanos.

i) Transparenciarespecto alafijacion de criteriosy objetivos en sus ambi-
tos de actividad.

j) Especidlizacion y cudlificacion del personal a servicio de laAgencia

2. LasrelacionesentrelaAgencia Tributariay la consejeriacompetente en
materia de hacienda se articulan por medio de un programa anual de actuacion,
que debe incluir ladefinicién de |os objetivos que hayan de lograrse, tanto en el
ambito tributario como en la atencién ciudadana, la prevision de los resultados
a obtener a partir de la gestion llevada a cabo y los instrumentos de seguimien-
to, control y evaluacion a que debe someter la Agencia su actividad.

3. Los créditos a favor de la comunidad auténoma que se deriven de la
gestion de los recursos que esta ley atribuye a la Agencia Tributaria, forman
parte de la hacienda autonémica 'y, en consecuencia, los correspondientes dere-
chos de cobro deben consignarse en los capitulos pertinentes del estado de
ingresos de los presupuestos generales de la comunidad auténoma de las Illes
Balears.

4. La recaudacion de los ingresos tributarios y de los demés recursos de
derecho publico de la hacienda de la comunidad auténoma derivada de la acti-
vidad de laAgencia Tributariaforma parte de |a Tesoreria de |a comunidad aut6-
noma.

Articulo 4
Atencién alos contribuyentes

1. LaAgencia Tributaria debe disponer de |os mecanismos e instrumentos
necesarios para poder atender adecuadamente a los contribuyentes y para que
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éstos puedan gjercer sus derechos.

2. En este sentido, corresponde alaAgenciaaprobar una carta de derechos
de los contribuyentes, que debe contener de una manera sistematizada las pres-
taciones que pone a disposicion de los contribuyentes y los compromisos de
calidad en su actuacion.

Articulo 5
Régimen juridico delaAgencia Tributaria

1. Los actos dictados por los érganos y las unidades administretivas de la
Agencia Tributaria en el gercicio de sus funciones son actos administrativos.

2. Lasfunciones de aplicacion de los tributos, |a potestad sancionadoratri-
butaria y la recaudacion de otros ingresos de derecho publico atribuidas a la
Agencia Tributaria se rigen por la Ley general tributariay su normativa de des-
arrollo, las normas dictadas por la comunidad auténoma en gjercicio de su com-
petencia en materia tributaria, de recaudacion y de finanzasy, en la medida que
proceda, |as disposiciones en materia de procedimiento administrativo que sean
de aplicacién en el ambito de la Administracion de la comunidad auténoma de
laslles Balears.

3. LaAgencia Tributaria, con respecto a resto de funciones que implican
gjercer potestades publicas, se regira por la normativa reguladora del procedi-
miento administrativo en el dmbito de la comunidad auténoma.

4. Los actos que dicten los 6rganos y las unidades administrativas de la
Agencia Tributaria en €l gercicio de la potestad tributaria y recaudatoria son
susceptibles de reclamacion econdémico-administrativa ante los érganos econ6-
mico-administrativos que sean competentes de acuerdo con las previsiones del
Estatuto de Autonomia de las Illes Balears y la legislacion de finanzas de la
comunidad auténoma, sin perjuicio de la interposicion previay potestativa del
recurso de reposicion en los términos establecidos en laLey genera tributariay
sus normas de desarrollo.

5. El resto de actos dictados por los érganos y |as unidades administrati-
vas de laAgencia Tributaria, susceptibles de impugnacion, agotan la via admi-
nistrativa, pudiéndose interponer recurso contencioso administrativo, sin perjui-
cio del recurso potestativo de reposicion previo.

6. La declaracién de nulidad de pleno derecho en via administrativay la
declaracion delesividad de los actos de naturaleza tributaria corresponde a con-
sejero 0 a la consgjera competente en materia de hacienda y se efectuara de
acuerdo con los motivos, los plazosy la tramitacion establecidos en la normati-
vatributaria

Capitulo 11
Organizacién y estructura dela Agencia Tributaria

Seccion 12
Organos de gobierno, g ecutivos y de participacion

Articulo 6
Organos delaAgencia Tributaria

LaAgencia Tributaria se estructura en los siguientes 6rganos:

a) Organos de gobierno: la Presidenciay el Conssjo General.

b) Organos ejecutivos: la Direccién y e Consgjo de Direccion.

¢) Organo consultivo y de participacion: la Comision Asesora de la
Agencia Tributaria.

Articulo 7
LaPresidencia

1. LaPresidencia de laAgencia Tributaria corresponde al consgiero o ala
consgjera competente en materia de hacienda.

2. Corresponde al presidente o a la presidenta:

a) Ejercer larepresentacion institucional.

b) Firmar los convenios con otras entidades publicas o privadas en las
materias que sean competencia de laAgencia

¢) Convocar y resolver los procedimientos de seleccion y provision del
personal de laAgencia Tributaria.

d) Nombrar y cesar a personal directivo.

€) Ejercer las funciones que la normativa autonémica de funcién publica
encomienda a consgjero o a la consegjera competente en materia de funcion
plblica, en atencién a la dependencia orgénica del personal de la Agencia
Tributaria, con excepcidn de las funciones que por su propia naturaleza corres-
pondan al citado cargo.

f) Remitir al Parlamento el informeaque serefiered articulo 26 delapre-

sente ley.

3. Las funciones del presidente o la presidenta pueden delegarse en el
director o ladirectora de laAgencia por lo que respectaa eercicio ordinario de
larepresentacion institucional a que serefiere laletraa) del apartado 2 anterior.

Articulo 8
El Consgjo General

1. El Consgjo General es € 6rgano superior de gobierno de la Agencia
Tributaria, a cual corresponde establecer |as directrices de actuacion, de acuer-
do con las emanadas del consgjero o la consejera competente en materia de
hacienda.

2. El Consgjo General esta formado por:

a) El presidente o la presidenta de laAgencia.

b) El director o la directora de laAgencia

c) El secretario o la secretaria general de la consgjeria competente en
materia de hacienda

d) Lapersonatitular de ladireccion general competente en materia de pre-
supuestos.

€) La persona titular de la direccion general competente en materia de
tesoreria.

f) La personatitular de ladireccion general competente en materiade fun-
cién publica.

g) El interventor o lainterventora general.

h) El director o la directora de la Abogacia de la comunidad auténoma de
las Illes Balears.

i) Un vocal nombrado por el presidente o la presidenta, de entre su perso-
nal, que gjercera la funcion de secretario o secretaria del Consgjo General con
voz y sin voto.

3. El Consgjo Generd tiene las siguientes funciones:

a) Ejercer ladireccion superior de laAgencia Tributariay el seguimiento,
lasupervision y el control superiores de su actuacion.

b) Aprobar el programa anual de actuacién de la Agencia Tributaria que
debe presentarse al consejero o ala consejera competente en materia de hacien-
da para su ratificacion.

c) Aprobar el anteproyecto de presupuesto anual de laAgencia Tributaria.

d) Deliberar sobre las lineas generales de planificacion y actuacién en
materia de recursos humanos.

€) Aprobar larelacion de puestos de trabajo de laAgencia Tributariay, en
su caso, determinar €l nimero y las funciones del personal directivo de carécter
labora a que hace referencia el articulo 17 de estaley.

f) Aprobar la oferta de empleo publico de laAgencia Tributaria, asi como
determinar los criterios de seleccién del personal.

g) Aceptar |as delegaciones de competencias o encomiendas de funciones
de otras administraciones publicas y sus entidades dependientes a favor de la
Agencia Tributariay, en general, autorizar todos |os convenios que deba suscri-
bir laAgencia.

h) Autorizar las adquisiciones y las engjenaciones o los gravamenes de
bienesy derechos que integren el patrimonio de laAgencia Tributaria cuando se
hagan a titulo oneroso y el importe exceda de 150.000,00 euros, asi como auto-
rizar todas las cesiones gratuitas de bienes y derechos y las cesiones de uso a
titulo gratuito a favor de terceras personas.

i) Aprobar e informe del funcionamiento y de las actuaciones de la
Agencia Tributaria a que se refiere € articulo 26 de esta ley.

j) Conocer los proyectos normativos y emitir informe cuando afecten alos
procedimientos tributarios y, en general, a las competencias y funciones de la
Agencia Tributaria.

k) Aprobar las cuentas anuales de laAgencia.

1) Aprobar la Carta de derechos de los contribuyentes a que se refiere el
articulo 4.2 de esta ley.

m) Resolver los procedimientos disciplinarios en caso de sancién de sepa-
racion del servicio o despido, con los informes 'y dictdmenes previos gque sean
preceptivos.

n) Cualquier otra que, en su caso, |e atribuyan las disposiciones vigentes.

4. Las funciones del Consejo General no son susceptibles de delegacidn,
excepto la elaboracion del informe a que se refiere laletraj) del apartado 3 de
este articulo, que puede delegarse en el director o la directora de la Agencia
Tributaria

5. El Consgjo General puede establecer su propio reglamento interno de
funcionamiento. Supletoriamente se aplicaran las normas generales sobre el
funcionamiento de los 6rganos colegiados de la Administracién de la comuni-
dad auténomade las |lles Balears.

Articulo 9
La Direccion
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1. El cargo de director o directoradelaAgenciaTributariase asimilaal de
director o directora general y es nombrado y separado libremente por el
Gobierno, a propuesta del consejero o la consegjera competente en materia de
hacienda, atendiendo a criterios de competencia profesional y experiencia para
el gercicio del cargo.

2. Corresponde a director o ala directora:

a) Ejercer la direccién y la representacion ordinaria de la Agencia
Tributaria

b) Dar las instrucciones oportunas sobre todos |0s aspectos relacionados
con laorganizacion y el funcionamiento efectivo de laAgencia Tributaria.

c) Elaborar € anteproyecto de presupuestos de la Agenciay someterlo al
Consegjo General.

d) Ejecutar € programa anual de actuacion de laAgencia Tributaria.

€) Ejercer el mando del personal y, en general, las funciones que la nor-
mativa autonémica de funcién publica encomienda a los érganos superiores y
directivos en esta materia, en relacion con la dependencia funcional del perso-
nal delaAgencia Tributaria

f) Actuar como 6rgano de contratacion de laAgencia Tributaria

g) Autorizar y disponer gastos con cargo a los créditos presupuestarios de
laAgencia Tributaria.

h) Reconocer obligacionesy ordenar sus pagos.

i) Formular las cuentas anuales de laAgencia

j) Asumir las facultades que no estén atribuidas expresamente a otro érga-
noy las que, en su caso, le atribuyan las disposiciones vigentes.

Articulo 10
El Consgjo de Direccién

1. El Consgjo de Direccién esta presidido por el director o la directorade
laAgenciay esté integrado por los responsables de los érganos y las unidades
administrativas que se determinen por acuerdo del Consgjo General. Actla
como secretario o secretaria del Consgjo de Direccion el miembro o el funcio-
nario o la funcionaria que determine el director o la directora, si bien, en este
Ultimo caso, sin derecho a voto.

2. Las funciones del Consgjo de Direccién son:

a) Elaborar el anteproyecto del programa anual de actuaciony elevarlo a
Consgjo General para su aprobacion.

b) Elaborar el informe del funcionamiento y de las actuaciones de la
Agencia Tributaria a que se refiere € articulo 26 de esta ley y elevarlo al
Consejo General para su aprobacion.

c) Efectuar el seguimiento de las lineas de trabajo fijadas en el programa
anua de actuacion, sin perjuicio de las competencias del director o la directora
de laAgencia con respecto a su gjecucion.

d) Proponer los programas de contratacion y de inversiones.

€) Ejecutar los acuerdos del Consejo General, excepto los que correspon-
den al director o aladirectora.

f) Asesorar sobre los proyectos y las decisiones que determine el presi-
dente o la presidenta, el Consgjo Genera o €l director o la directora

g) Cualquier otra que, en su caso, le atribuyan las disposiciones vigentes,
asi como las que le pueda delegar el director o la directora de laAgencia.

Articulo 11
La Comisién Asesora de la Agencia Tributaria

1. La Comisién Asesora de la Agencia Tributaria es €l 6rgano consultivo
y de participacion en la actividad de la Agencia Tributaria, con la finaidad de
establecer un sistema permanente de colaboracién entre la Agenciay las insti-
tuciones, entidades u organizaciones representativas de sectores o intereses
sociales, empresariaes o profesionales. En particular, esta comision debe tratar,
entre otros, los siguientes aspectos, sobre |os que puede efectuar |as recomen-
daciones que considere adecuadas:

a) Adopcion de las medidas para promover y mejorar la atencién y la
informacion a los ciudadanos en materia tributaria

b) Adaptacién de los procedimientos de aplicacion de los tributos para
facilitar y simplificar el cumplimiento de las obligaciones tributarias por parte
de los contribuyentes o sus representantes.

c) Utilizacion de técnicas y medios electronicos, informéticos y teleméti-
cos para el cumplimiento de las obligaciones tributarias.

2. LaComision Asesora esté presidida por el presidente o la presidenta de
la Agencia y su nimero de miembros no puede exceder de veinte. Entre los
miembros de la Comisién Asesora debe haber representantes de los consejos
insulares y de los ayuntamientos de las Illes Balears, asi como representantes
elegidos entre los colegios profesionales, las instituciones académicas y las
organizaciones econdmicas y sociales, y, en su caso, otras personas de recono-
cido prestigio. Acttia como secretario o secretariade la Comision €l secretario o

la secretaria del Consejo de Direccion de laAgencia

3. La organizacion, la composicion y el funcionamiento de la Comision
deben desarrollarse reglamentariamente.

Seccion 22
Estructura organizativay funcional

Articulo 12
Estructura dela Agencia Tributaria

1. LaAgencia Tributaria se estructura en departamentos y en éreas fun-
cionales, por razén de la materia, asi como en servicios centralesyy territoriales,
por razén del territorio, al efecto de la desconcentracion de las funciones que asi
lo requieran. Asimismo, se adscriben ala Agencia Tributaria las recaudaciones
de zona, en los términos establecidos en los articulos 8 a 11 de la Ley 10/2003,
de 22 de diciembre, de medidas tributarias y administrativas y el resto de nor-
mativa que sea de aplicacion.

2. Corresponde al consgjero o a la consegjera competente en materia de
hacienda, mediante orden, desarrollar la estructura organica de la Agencia
Tributaria'y determinar las funciones de los correspondientes 6rganos y unida-
des administrativas.

Articulo 13
Representacion y defensa en juicio

1. Larepresentacion y ladefensaen juicio delaAgencia Tributaria corres-
ponden a los abogados de la comunidad auténoma, bajo la coordinacion de la
Direccién de la Abogacia de la comunidad auténoma.

2. No obstante lo dispuesto en €l apartado anterior, la representacion y la
defensa de la Agencia Tributaria también pueden corresponder a funcionarios
licenciados en derecho o a abogados col egiados designados para casos o ambi-
tos concretos, particularmente con respecto a la defensa de los derechos de la
Agencia en los procedimientos de gjecucién, ya sean singulares o universales,
judiciales o nojudiciales. En estos casos sera hecesariala habilitacion previa del
presidente o la presidenta de la Agencia Tributaria, previo informe de la
Direccién de la Abogacia de la comunidad auténoma.

Capitulo 111
Régimen del personal

Articulo 14
Personal dela Agencia Tributaria

1. LaAgencia Tributaria debe disponer del personal funcionario y laboral
necesario para el cumplimiento de sus funciones.

Los puestos de trabajo que supongan el gercicio de funciones que impli-
quen el gercicio de potestades publicas se reservan a personal funcionario.

2. Al personal funcionarioy laboral a servicio delaAgencia Tributariade
las Illes Balears le es de aplicacion la normativa autonémica en materia de fun-
cion publicay su régimen de incompatibilidades, con las especificidades deri-
vadas de la organizacion propia de laAgencia Tributaria. A tal efecto, las refe-
rencias que la citada normativa realiza alos 6rganos de laAdministracion de la
comunidad auténoma de las Illes Balears han de entenderse efectuadas a los
6rganos competentes de la Agencia Tributaria que correspondan en cada caso.

3. El personal a servicio de la Agencia Tributaria depende organicamen-
te de la Presidenciay funcionalmente del director o la directora de laAgencia

4. Los cuerposy las escalas de la Agencia Tributaria de las |lles Balears
se crean, modifican y suprimen por ley del Parlamento delas llles Balears.

5. La Agencia Tributaria cuenta con una relacion de puestos de trabajo,
cuya aprobacion corresponde a Consejo General, a propuesta del director o la
directorade laAgenciay con el informe previo de la consejeria competente en
materia de funcién publica. En la relacion de puestos de trabajo del personal
funcionario de laAgencia Tributaria puede preverse la adscripcion de puestos a
cuerpos, escalas o especialidades del personal a servicio de la Administracion
de la comunidad auténoma de las llles Balears o de otras administraciones
publicas.

Articulo 15
Oferta publica de empleo y procedimientos de seleccion y provision

1. El Consegjo Genera de la Agencia Tributaria debe aprobar la oferta
publica de empleo anual. Deben garantizarse en todos los casos la promocion y
lareserva de plazas que establezca la normativa que, en cada caso, sea de apli-
cacion.
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2. Corresponde al presidente o a la presidenta de laAgencia Tributaria, a
propuesta del Consejo General, la convocatoriay la resolucion de los procedi-
mientos de seleccion y provision del persona de laAgencia.

3. Los procedimientos de seleccién del persona y de provision de pues-
tos de trabajo se rigen por lanormativa que sea de aplicacion a cada tipo de per-
sonal.

Articulo 16
Formacion del personal

Corresponde a director o a la directora de la Agencia Tributaria disefiar
un plan anual de formacion y perfeccionamiento del persona adscrito a la
Agencia, sin perjuicio de la suscripcion de los convenios que, con estafinalidad,
puedan acordarse con |la Escuela Balear de Administracién Pablica o con otras
entidades publicas o privadas.

Articulo 17
Personal directivo

1. Tiene la consideracion de personal directivo de laAgencia Tributaria el
que ocupe puestos de trabajo determinados como tales en la relacion de puestos
de trabajo por lo que se refiere a personal directivo funcionario, y por €l
Consejo General por lo que se refiere al personal directivo laboral, en atencion
alaespecial responsabilidad, competenciatécnicay relevancia de las funciones
asignadas.

2. El personal directivo que tengala condicion de funcionario queda suje-
to a lo dispuesto en la normativa reguladora de la funcién publica de la
Administracion de la comunidad auténoma de las llles Balears. El personal
directivo que tenga la condicion de laboral ha de regirse por la normativa apli-
cable alarelacion laboral de carécter especial de alta direccion.

Cuando el nombramiento recaiga en personal funcionario se le debe reco-
nocer la situacion administrativa que corresponda, y cuando la contratacién se
realice con personas con vinculacion labora fija con la Agencia, con la
Administracion de la comunidad auténoma o con sus entidades dependientes,
deben pasar ala situacién que corresponda de acuerdo con la normativa laboral
aplicable. En todo caso, |a designacién atendera a principios de mérito y capa-
cidad y a criterios de idoneidad mediante procedimientos que garanticen la
publicidad y la concurrencia.

Capitulo IV
Régimen de contratacion y de responsabilidad patrimonial

Articulo 18
Contratacién

1. Lacontratacion de laAgencia Tributaria se rige por |la normativa béasi-
ca vigente en materia de contratacion de las administraciones publicas y por la
normativa de desarrollo que sea de aplicacién en el dmbito de la comunidad
auténomade las llles Balears.

2. El érgano de contratacion de la Agencia Tributaria es €l director o la
directora.

Articulo 19
Responsabilidad patrimonial

1. El régimen de responsabilidad patrimonia de la Agencia Tributariay
del personal adscrito es el establecido con carécter general para la
Administracion de la comunidad auténoma.

2. Corresponde al director o aladirectoradelaAgenciaTributarialareso-
lucién de los procedimientos administrativos correspondientes, en los términos
establecidos en la normativa reguladora del régimen juridico de las administra-
ciones publicas y del procedimiento administrativo comun.

Capitulo V
Patrimonio, régimen presupuestario y econémico-financiero
Articulo 20
Patrimonio

1. Constituyen el patrimonio de la Agencia Tributaria los bienes y dere-
chos que le sean adscritos y los bienes y derechos propios, de cualquier natura-
leza, que adquiera por cualquier titulo, de acuerdo con lo dispuesto en la legis-
lacién vigente en materia de patrimonio de la comunidad auténoma de las Illes
Balears.

2. Corresponde @ director o aladirectora de laAgencia Tributaria ejercer

todas las facultades en materia de patrimonio no atribuidas expresamente a
Consegjo General.

Articulo 21
Recur sos econémicos

1. Los recursos de laAgencia Tributaria son:

a) Las dotaciones que se le asignen en los presupuestos generales de la
comunidad auténoma.

b) Las subvencionesy, en genera, |as transferencias corrientes o de capi-
tal que, con cargo a presupuesto de cuaquier ente plblico, le puedan corres-
ponder.

¢) Los ingresos procedentes de |a prestacion de servicios a cualquier otra
persona fisica o juridica, publica o privada.

d) Losingresos procedentes de | as operaciones financieras que pueda con-
certar, dentro de los limites fijados por la ley de presupuestos generaes de la
comunidad auténoma.

€) Cualquier otro ingreso de derecho publico o privado que le correspon-
da o le sea atribuido conforme alalegislacion aplicable.

2. Los nuevos 0 mayores ingresos que, en su caso Y respecto de las previ-
siones presupuestarias iniciales, se producen por los conceptos a que se refieren
lasletras b), €) y, en su caso, €) del apartado anterior, pueden generar crédito en
el presupuesto de gastos de la Agencia Tributaria de conformidad con lo que
establezca a este efecto el Consejo General.

Articulo 22
Presupuesto

1. LaAgencia Tributariatiene un presupuesto propio que se integraen los
presupuestos generales de lacomunidad auténomade las |1les Balears en los tér-
minos previstos en la legislacion de finanzas de la comunidad auténoma.

2. De acuerdo con las directrices y los criterios establecidos por la conse-
jeria competente en materia de hacienda, corresponde al Consejo General de la
Agencia Tributaria la aprobacién del anteproyecto de presupuesto anua de la
Agencia, a propuesta del director o la directora de laAgencia.

Articulo 23
Gestion econdmicay régimen de control y contabilidad

1. La gestion econémica de la Agencia Tributaria se fundamenta en los
principios de racionalizacion, simplificacion, eficaciay eficiencia.

2. Toda la actividad de la Agencia Tributaria queda sometida al control
financiero permanente, que ha de gjercer la Intervencion General de la comuni-
dad auténoma de las |lles Balears de acuerdo con el plan anual aprobado a tal
efecto por el consgjero o la consejera competente en materia de hacienda.

De acuerdo con ello, y en particular, |os actos de gestion tributaria de cual-
quier naturalezay el resto de actos de los que se deriven derechos de contenido
econémico, dictados por los 6rganos y las unidades administrativas de la
Agencia Tributaria, no estardn sometidos a fiscalizacion previa, sin perjuicio de
|as actuaci ones de comprobaci 6n posteriores que, en ejecucion del control finan-
ciero permanente, desarrolle la Intervencién General.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior y de latutelay el
control superior del consgjero o la consejera competente en materia de hacien-
da, corresponde a la inspeccion de servicios de la Agencia Tributaria la super-
vision del funcionamiento interno de laAgencia, asi como el control ordinario
dela€ficaciay de la€ficienciaen la gestion por medio del andlisis del grado de
consecucion de los objetivos fijados en el programa anual de actuacion.

4. La Agencia Tributaria debe aplicar € Plan Genera de Contabilidad
Publica de la comunidad auténoma o la adaptacion especifica a dicho plan que
apruebe el consgjero o la consejera competente en materia de hacienda.

Corresponde a los érganos de la Agencia Tributaria, de acuerdo con la
estructura organica que se determing, llevar a cabo |a gestion de la contabilidad,
sin perjuicio de las funciones atribuidas a la I ntervencion General, como centro
directivo de la contabilidad pUblica, por la legislacion de finanzas de la comu-
nidad auténoma.

En todo caso, la contabilizacion de la gestién econémica de la Agencia
Tributaria debe llevarse a cabo de forma que se garantice la interconexién
informética con |os sistemas corporativos de laAdministracion de la comunidad
auténoma de las I1les Balears.

Capitulo VI
Relaciones con otras administracionesy con e Parlamento
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Seccién 12
Relaciones con otras administraciones

Articulo 24
Convenios de colaboracién

1. LaAgencia Tributaria puede suscribir convenios de colaboracién con
otras administraciones y entidades publicas, en cuanto a los &mbitos de actua
cién que directa o indirectamente le son propios.

2. Lacolaboracién de laAgencia Tributaria con otras administraciones y
entidades publicas puede revestir cualquier formula juridica admitida en dere-
cho, incluyendo la constitucién o la participacién en entidades con personalidad
juridica propia.

Articulo 25
Colaboracién en el ambito tributario

1. LaAgencia Tributaria, de acuerdo con lo dispuesto en el Estatuto de
Autonomia de las Iles Balears, debe participar en los érganos de colaboracion
gue puedan establecerse con laAgencia estatal de la Administracion Tributaria.

En particular, y con € fin de facilitar el cumplimiento de las obligaciones
tributarias de los contribuyentes, se faculta a la Agencia Tributaria de las llles
Balears para establecer, junto con la Agencia estatal de la Administracién
Tributaria, |os mecanismos necesarios que permitan la presentacion y la recep-
cién en las respectivas oficinas de declaraciones y demés documentacion con
trascendencia tributaria que hayan de causar efecto ante la otra administracion.

2. LaAgencia participarg, en representacion de la comunidad auténoma
de las llles Balears y en la forma que se determine en €l instrumento juridico
correspondiente, en los entes u organismos tributarios del Estado responsables
de lagestion, larecaudacion, laliquidacién y lainspeccidn de los tributos esta-
tales cedidos parcialmente, asi como, en su caso, de otros tributos estatales no
cedidos.

3. La Agencia Tributaria debe colaborar, por los medios que considere
pertinentes, con la Administracion Tributaria de otras comunidades auténomas
y de laAdministracion Local. Asimismo, debe colaborar con la Administracion
de Justiciay con el Ministerio Fiscal.

Secci6n 22
Relaciones con el Parlamento delas|lles Balears

Articulo 26
Informe al Parlamento

Anualmente, en e plazo de seis meses desde la finalizacion del corres-
pondiente programa anual a que se refiere € articulo 3.2 de esta ley, el presi-
dente o la presidenta de la Agencia Tributaria debe remitir al Parlamento de las
Illes Balears un informe del funcionamiento de la Agencia asi como de las
actuaciones desarrolladas y de los resultados obtenidos.

Disposicion adicional primera
Mantenimiento de los conveniosy otros instrumentos juridicos

Desde la fecha de inicio de sus actividades, la Agencia Tributaria queda
subrogada en la posicion juridica de la Administracion de la comunidad auté-
noma de las Illes Balears en todos los convenios o instrumentos juridicos que
afecten el ambito de sus competencias.

Disposicion adicional segunda
Mantenimiento de los bienes adscritos

Los bienes que, en la fecha de inicio de la actividad de la Agencia
Tributaria, estén afectos a los servicios de la Direccion General de Tributos y
Recaudacién quedan autométicamente adscritos alaAgencia.

Disposicion adicional tercera
Traspaso del personal alaAgencia Tributariay adscripcion alarela-
cioén de puestos de trabajo de la Agencia

1. El personal funcionario y labora que, en lafechade inicio de las acti-
vidades de la Agencia Tributaria, ocupe puestos de trabagjo de la Direccién
Genera de Tributos y Recaudacion, puestos de trabajo de la Direccion General
del Tesoro y Politica Financiera, pero que presta sus servicios en la Direccion
General de Tributos y Recaudacion, o puestos base a disposicién del consgjero
de Economia, Hacienda e Innovacion con destino efectivo en la mencionada
direccion general, se adscribe alaAgencia Tributariay pasa a depender organi-
cay funcionalmente de los 6rganos de dicha entidad.

2. El personal adscrito mantendrd las caracteristicas de ocupacion y de

adscripcién, asi como los derechos retributivos'y las funciones establecidas para
los puestos de trabajo de origen, hasta que se apruebe la relacién de puestos de
trabajo de laAgencia Tributariay se establezcan las funciones de cada puesto,
sin perjuicio de su integracion, si procede, en los cuerpos y las escalas de nueva
creacion de laAgencia Tributaria, de acuerdo con lo establecido en las disposi-
ciones adicionales octava y novena de la presente ley.

3. Una vez aprobada la relacion de puestos de trabajo de la Agencia
Tributaria, el personal adscrito podra participar en los procedimientos de pro-
mocioén interna, de provisién de puestos de trabajo y de ocupacion gque convo-
que laAdministracion de lacomunidad auténoma, sin que le sean de aplicacién,
durante las dos primeras convocatorias, las reglas relativas a periodo minimo
de permanencia

Disposicion adicional cuarta
Creacion del cuerpo de control, inspeccién y administracion tributa-
ria

1. Se crea el cuerpo de control, inspeccion y administracion tributaria de
laAgencia Tributaria de las |1les Balears.

2. En €l cuerpo de contral, inspeccién y administracion tributaria hay las
siguientes escalas:

a) Escala de control e inspeccion tributaria.
b) Escala de administracién tributaria.

3. Para el acceso al cuerpo de control, inspeccion y administracion tribu-
taria'y a sus escalas se exige €l titulo correspondiente a la licenciatura o a
segundo ciclo de ensefianza universitaria de derecho, ciencias politicas y de la
administracion, economia, administracion y direccion de empresas, o ciencias
actuariales y financieras.

4. Al cuerpo de control, inspeccién y administracion tributaria le corres-
ponden las funciones de direccién, programacion, estudio, propuesta, coordina-
cién, gestion, control, inspeccion, asesoramiento, revision y, en general, las de
nivel superior en materiatributaria

5. A la escala de control e inspeccion tributaria le corresponden las fun-
ciones de direccion, programacion y gestion de la comprobacién, investigacion
einspeccion tributaria, asi como las relacionadas con el gercicio de la potestad
sancionadora

6. A la escaa de administracién tributaria le corresponden las funciones
de direccidn, programacion, estudio, propuesta 'y gestion de la administracion
tributaria y la recaudacion, asi como la tramitacion de los procedimientos de
revision en via administrativa de los actos y |as actuaciones tributarios que sean
competencia de laAgencia Tributaria.

7. Paraingresar en las escalas del cuerpo de control, inspeccién y admi-
nistracién tributaria es necesario superar las pruebas tedricas y précticas y el
curso selectivo de formacién que se exijan en la convocatoria publica corres-
pondiente, de acuerdo con los procedimientos de seleccion pertinentes, que
serén de oposicién para el turno librey de concurso-oposicién parael turno res-
tringido de promocién interna.

8. El cuerpo de control, inspeccion y administracion tributariay sus esca
las se clasifican dentro del grupo A, subgrupo A1, dado €l nivel detitulacion exi-
gido para el acceso, €l nivel de responsabilidad de las funciones a cumplir y las
caracteristicas de |as pruebas de acceso.

Disposici6n adicional quinta
Creacion del cuerpo técnico de inspeccion y gestion tributaria

1. Se crea € cuerpo técnico de inspeccion y gestion tributaria de la
Agencia Tributaria de las |les Balears.

2. En € cuerpo técnico de inspeccion y gestion tributaria hay las siguien-
tes escalas:

a) Escala técnica de inspeccion tributaria.

b) Escala de gestion tributaria.

3. Para el acceso a cuerpo técnico de inspeccion y gestion tributariay a
sus escalas se exige € titulo correspondiente a la diplomatura o a primer ciclo
de ensefianza universitaria de derecho, ciencias politicasy de la administracién,
ciencias empresarial es, economia, administracion y direccién de empresas, rela-
ciones laborales o gestion y administracion pablica

4. Al cuerpo técnico de inspeccion y gestion tributaria le corresponde la
realizacion de actividades técnicas y administrativas en materia tributaria de
propuesta, gestion, ejecucion, control, inspeccidn, tramitacion e impulso de los
procedimientos tributarios, de recaudacion y de revision de la Agencia
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Tributaria, y, en general, las de colaboracion técnica con el cuerpo de control,
inspeccion y administracion tributaria.

5. A la escala técnica de inspeccion tributaria le corresponden las funcio-
nes de tramitacion y gestion de la comprobacién, investigacion e inspeccidn en
materiatributaria, la préctica de liquidaciones y de actuacionesinquisitivasy la
informacion alos particulares o a otros organismos que directa o indirectamen-
te conduzcan a la aplicacién de los tributos, en colaboracion con la escala de
control e inspeccion tributaria del cuerpo de control, inspeccién y administra
cion tributaria.

6. A la escala de gestion tributaria le corresponden las funciones de tra-
mitacion y gestion técnica de la administracion tributaria y la recaudacion, asi
como latramitacién y el impulso de los procedimientos de revision en via admi-
nistrativa de los actos y las actuaciones tributarios que sean competencia de la
Agencia Tributaria, en colaboracion con la escala de administracién tributaria
del cuerpo de control, inspeccién y administracion tributaria.

7. Paraingresar en las escalas del cuerpo técnico de inspeccion y gestion
tributaria es necesario superar las pruebas tedricas y précticas y €l curso selec-
tivo de formacién exigidos en la convocatoria publica correspondiente, de
acuerdo con |os procedimientos de sel eccién pertinentes, que serén de oposicion
para el turno libre y de concurso-oposicion para el turno restringido de promo-
cion interna.

8. El cuerpo técnico de inspeccion y gestion tributariay sus escalas se cla
sifican dentro del grupo A, subgrupo A2, dado €l nivel de titulacién exigido para
el acceso, € nivel de responsabilidad de las funciones a cumplir y las caracte-
risticas de las pruebas de acceso.

Disposicion adicional sexta
Creacion del cuerpo administrativo tributario

1. Secrea e cuerpo administrativo tributario de la Agencia Tributaria de
las|lles Balears.

2. Para el acceso a cuerpo administrativo tributario se exige el titulo de
bachillerato o las acreditaciones equivalentes.

3. Al cuerpo administrativo tributario le corresponde la realizacion de
actividades administrativas y materiales relacionadas con la tramitacién de los
procedimientos de aplicacion de los tributos y, en particular, la notificacién de
los actos dictados en la tramitacion de dichos procedimientos y las actuaciones
preparatorias, de comprobacion o prueba de hechos o circunstancias con tras-
cendencia tributaria, en colaboracion con las escalas correspondientes del cuer-
po de contral, inspeccién y administracion tributariay del cuerpo técnico deins-
peccion y gestion tributaria. Asimismo, e corresponden las funciones de prepa
racion, elaboracion, comprobacion, actualizacion y administracion de datos,
inventario de bienes y materiales, inspeccion de actividades, tareas ofiméticas,
manuales o de célculo numérico, deinformacion y despacho o atencién a puabli-
co, y otras relacionadas con las anteriores, que, por su complejidad, no sean pro-
pias del cuerpo de control, inspeccién y administracion tributaria o del cuerpo
técnico de inspeccion y gestion tributaria.

4. Paraingresar en el cuerpo administrativo tributario es necesario supe-
rar las pruebastedricasy practicasy € curso selectivo de formacién exigidos en
la convocatoria publica pertinente, de acuerdo con los procedimientos de selec-
cién pertinentes, que serén de oposicion para el turno libre y de concurso-opo-
sicion para el turno restringido de promocién interna.

5. El cuerpo administrativo tributario se clasifica dentro del grupo C, sub-
grupo C1, dado €l nivel de titulaciéon exigido para e acceso.

Disposicion adicional séptima
Creacion del cuerpo auxiliar tributario

1. Secread cuerpo auxiliar tributario de laAgencia Tributariade las I lles
Balears.

2. Para el acceso al cuerpo auxiliar tributario se exige d titulo de gradua-
do en educacién secundaria obligatoria o |as acreditaciones equivalentes.

3. Al cuerpo auxiliar tributario le corresponde la realizacion de activida
des administrativas de carécter auxiliar respecto de los procedimientos de apli-
cacion de los tributos, como el despacho, el registro, la clasificacion y el archi-
vo de documentos, |a manipulacién bésica de méguinas y equipos informéticos,
los célculos sencillos, la trascripcion y la tramitacion de documentos, la aten-
cién al plblico y otras relacionadas con las anteriores.

4. Para ingresar en el cuerpo auxiliar tributario es necesario superar las
pruebastedricasy practicasy el curso selectivo de formacion exigidos en lacon-
vocatoria publica pertinente, de acuerdo con los procedimientos de seleccion

pertinentes, que seran de oposicion para el turno libre y de concurso-oposicion
para el turno restringido de promocién interna.

5. El cuerpo auxiliar tributario se clasifica dentro del grupo C, subgrupo
C2, dado € nivel de titulacion exigido para el acceso.

Disposicion adicional octava

Acceso extraordinario a la escala de control e inspeccion tributaria
del cuerpo de control, inspeccion y administracion tributaria, y a la escala
técnica de inspeccidn tributaria del cuerpo técnico de inspeccién y gestion
tributaria dela Agencia Tributaria

1. De acuerdo con las previsiones delos articulos 26 y siguientesdelaLey
3/2007, de 27 de marzo, de la funcién plblica de la comunidad auténomade las
Illes Balears, €l acceso extraordinario ala escala de control e inspeccion tribu-
tariadel cuerpo de control, inspeccion y administracion tributaria, y ala escala
técnica de inspeccién tributaria del cuerpo técnico de inspeccion y gestion tri-
butaria, de la Agencia Tributaria, debe llevarse a cabo de acuerdo con las
siguientes reglas:

a) El personal funcionario de carrera que, en lafechadeinicio de las acti-
vidades de laAgencia Tributaria, pertenezca a las escalas de inspeccion tributa-
ria'y de subinspeccién tributaria de los cuerpos superior y de gestion de la
Administracion de la comunidad auténoma de las Illes Balears, se integra de
manera automética en la escala de control e inspeccion tributaria del cuerpo de
control, inspeccién y administracion tributaria'y en la escala técnica de inspec-
cién tributaria del cuerpo técnico de inspeccidn y gestion tributaria, de la
Agencia Tributaria, respectivamente.

b) Se suprimen las escalas de inspeccion tributariay de subinspeccion tri-
butaria de |os cuerpos superior y de gestion de laAdministracién de la comuni-
dad auténomade las |lles Balears.

2. El personal funcionario procedente de otras administraciones que, con
posterioridad a la fecha de inicio de las actividades de la Agencia Tributaria,
acceda mediante convocatorias de provision a puestos adscritos a los cuerpos y
las escalas a que se refiere la presente disposicion, también se podra integrar de
acuerdo con |as reglas generales establecidas en la normativa de funcién pabli-
ca

Disposicion adicional novena

Acceso extraordinario a la escala de administracion tributaria del
cuerpo de control, inspeccién y administracién tributaria, a la escala de
gestion tributaria del cuerpo técnico de inspeccion y gestion tributaria, al
cuerpo administrativo tributario y al cuerpo auxiliar tributario de la
Agencia Tributaria

1. De acuerdo con las previsiones establecidas en los articulos 26 y
siguientes de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la funcién plblica de la comu-
nidad auténoma de las Illes Balears, el acceso extraordinario a la escala de
administracion tributaria del cuerpo de control, inspeccién y administracion tri-
butaria, alaescala de gestion tributaria del cuerpo técnico de inspeccidn 'y ges-
tién tributaria, al cuerpo administrativo tributario y al cuerpo auxiliar tributario
de la Agencia Tributaria, debe llevarse a cabo de acuerdo con las siguientes
reglas:

a) El personal funcionario de carrera que, en lafechadeinicio de las acti-
vidades de la Agencia Tributaria, pertenezca al cuerpo superior de la
Administracion de la comunidad auténoma de las Illes Balears o a cuerpos o
escalas de otras administraciones del grupo A, subgrupo A1, y ocupe con caréc-
ter definitivo puestos de trabajo adscritos a la Direccion General de Tributos'y
Recaudacién, puede integrarse en la escala de administracion tributariadel cuer-
po de contral, inspeccion y administracion tributaria de la Agencia Tributaria.

b) El personal funcionario de carrera que, en lafechadeinicio de las acti-
vidades de la Agencia Tributaria, pertenezca a cuerpo de gestion de la
Administracion de la comunidad auténoma de las Illes Balears o a cuerpos o
escalas de otras administraciones del grupo A, subgrupo A2, y ocupe con carac-
ter definitivo lugares de trabajo adscritos a la Direccién General de Tributos y
Recaudacion, puede integrarse en la escala de gestion tributaria del cuerpo téc-
nico de inspeccion y gestion tributaria de la Agencia Tributaria.

c) El personal funcionario de carrera que, en lafechadeinicio de las acti-
vidades de la Agencia Tributaria, pertenezca a cuerpo administrativo de la
Administracion de la comunidad auténoma de las Illes Balears o a cuerpos o
escalas de otras administraciones del grupo C, subgrupo C1, y ocupe con caréc-
ter definitivo puestos de trabajo adscritos a la Direccion General de Tributos'y
Recaudacién, puede integrarse al cuerpo administrativo tributario de laAgencia
Tributaria

d) El personal funcionario de carrera que, en lafechadeinicio delas acti-
vidades de la Agencia Tributaria, pertenezca a cuerpo auxiliar de la
Administracion de la comunidad auténoma de las Illes Balears o a cuerpos o
escalas de otras administraciones del grupo C, subgrupo C2, y ocupe con caréc-
ter definitivo puestos de trabajo adscritos a la Direccion General de Tributos 'y
Recaudacion, puede integrarse en el cuerpo auxiliar tributario de la Agencia
Tributaria
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2. La ocupacion con carécter definitivo de puestos base a disposicion del
consgjero de Economia, Hacienda e Innovacién con destino efectivo en la
Direccion Genera de Tributos y Recaudacion se entendera como ocupacion de
puestos de trabajo adscritos a la citada direccion general a efecto de laintegra
cién prevista en el apartado 1 de esta disposicion.

3. Para la efectividad de la integracién serd necesaria la superacion del
curso selectivo especifico de formacion que se establezca a tal efecto por reso-
lucién del presidente o la presidenta de laAgencia Tributaria.

No obstante, se podra exonerar la necesidad de superar este curso al per-
sonal funcionario que acredite mas de dos afios de servicios efectivos en la
Direccion General de Tributos y Recaudacion. Asimismo, se podra exonerar a
personal funcionario que participe en el curso selectivo correspondiente |a supe-
racion de aguellas materias respecto de las cuales se acredite |la aprobacién de
cursos especificos de formacidn impartidos por universidades o entidades publi-
cas 0 que formen parte de | os temarios correspondi entes a procedi mientos selec-
tivos ya superados.

4. El persona funcionario que, de acuerdo con las reglas establecidas en
estadisposicidn, seintegre en los cuerposyy las escalas de laAgencia Tributaria,
queda, con respecto a su cuerpo o escala de origen, en la situacion administrati-
va que corresponda.

5. El persona funcionario procedente de laAdministracion de la comuni-
dad auténoma de las Illes Balears o de otras administraciones que, con poste-
rioridad a la fecha de inicio de las actividades de la Agencia Tributaria, acceda
mediante convocatorias de provision a puestos de trabajo de la Agencia adscri-
tos, entre otros, a cualquiera de los cuerpos y las escalas a que se refiere la pre-
sente disposicidn, también se podré integrar en estos cuerpos y escalas de con-
formidad con las reglas contenidas en los apartados anteriores de la presente
disposiciony las reglas general es establ ecidas en la normativa de funcién pabli-
ca

Disposici6n transitoria primera
Procedimientos en curso

A partir de la fecha en que la Agencia Tributaria de las Illes Balears
comience su actividad, los procedimientos que se estén tramitando ante los
organos y las unidades administrativas de la Direccion General de Tributos y
Recaudacién, en los ambitos de gestion, liquidacion, inspeccion, recaudacion y
revision de tributos y otros ingresos de derecho publico no tributarios, pasaran
a ser tramitados por los 6rganos y las unidades administrativas equivalentes de
laAgencia, sin perjuicio de los supuestos en que, de acuerdo con la normativa
vigente, la competencia corresponda a una consgjeria 0 a una entidad depen-
diente con competencias en gestion tributaria o recaudatoria

Disposicion transitoria segunda
Continuidad en las funciones de apoyo de |os servicios comunes

1. Hasta que se pongan en funcionamiento los 6rganos y las unidades
administrativas de laAgencia Tributaria que correspondan, |as funciones de ges-
tién econémico-administrativa, de gestién de recursos humanos y de asesora-
miento juridico de la Agencia Tributaria, serén ejercidas por los érganos y las
unidades administrativas correspondientes de la Secretaria General de la
Consgjeria de Economia, Hacienda e Innovacion.

2. Asimismo, durante el primer afio de vigencia de esta ley, la gestion del
personal de laAgencia Tributaria debe llevarse a cabo de una manera coordina-
da con los servicios competentes de |a consejeria competente en materia de fun-
cién plblica.

Disposicion transitoria tercera
Representacion del personal

Hasta que se constituya la Mesa de negociacion de laAgencia Tributaria,
corresponde ala Mesa sectorial de servicios generales de la Administracién de
la comunidad auténoma de las Illes Balears la negociacion de las condiciones
de trabajo del personal que preste sus servicios en laAgencia Tributaria.

Disposicion derogatoria Gnica
Normas que se derogan

1. Se derogan todas las disposiciones de igua o inferior rango que se
opongan a lo establecido en la presente ley.

2. En todo caso, se declara expresamente en vigor la disposicion final pri-
mera de laLey 10/2003, de 22 de diciembre, de medidas tributarias y adminis-
trativas, sin perjuicio de que las normas reglamentarias a que se refiere la cita-
da disposicion final relativas ala organizacion y |las funciones de los érganos y
las unidades competentes para la gestion, lainspeccién, laliquidacion, la recau-

daciony larevision en materiatributariay recaudatoria puedan ser modificadas
mediante orden del consegjero o la consejera competente en materia de hacien-
da, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 12.2 de la presente ley y en las
letrasc) y d) del articulo 8 del texto refundido de la Ley de finanzas de la comu-
nidad auténoma de las llles Balears, aprobado por el Decreto Legislativo
1/2005, de 24 de junio.

Disposicion final primera
M odificacion de las normas de gestion recaudatoria contenidas en la
Ley 10/2003, de 22 de diciembre, de medidas tributariasy administrativas

1. Se modifican los apartados 2, 3y 4 del articulo 8 de laLey 10/2003, de
22 de diciembre, de medidas tributarias y administrativas, que pasan a tener la
siguiente redaccion:

«2. La recaudacion en periodo voluntario corresponde a los érganos o a
las unidades administrativas de la Agencia Tributaria de |as |lles Balears o, en
su caso, alos 6rganos o alas unidades de | as consgjerias, de las entidades auté-
nomas, de los organismos o de |as entidades de derecho publico dependientes
que, en cada caso, tengan atribuida la gestion de los correspondientes recursos.

3. La recaudacién en periodo eecutivo de los recursos integrantes de la
Administracion de la comunidad auténoma de las |lles Balears y de sus entida-
des auténomas que sean exigibles en via de apremio correspondera a los 6rga-
nosy alas unidades administrativas competentes de laAgencia Tributariade las
Illes Balears.

No obstante lo anterior, la recaudacion en periodo ejecutivo de los recur-
sos integrantes del Servicio de Salud de las Illes Balears y del resto de organis-
mos o entidades de derecho publico dependientes de la comunidad auténoma
que sean exigibles en via de apremio corresponderd a los 6rganosy alas unida-
desde laAgencia Tributaria de las I1les Balears cuando asi |0 establezca unaley
0 se acuerde por convenio entre laentidad interesaday laAgencia Tributaria. En
todo caso, y sin perjuicio de lo que pueda disponer laley en virtud de la cua se
atribuya la recaudacion gjecutiva alaAgencia Tributaria de las |les Balears, la
participacion afavor de laAgencia Tributaria por la realizacién de funciones de
recaudacion en via ejecutiva debe determinarse en el convenio correspondiente
y debe aplicarse directamente a titular de la recaudacién de zona.

4. La recaudacion y, en su caso, las funciones de gestion, inspeccion,
liquidacion y revision de los recursos titularidad de otras administraciones
pUblicas que, mediante ley, convenio, delegacion de competencias o encomien-
da de gestion, sean atribuidas a la comunidad auténoma de las Illes Balears,
corresponderd alaAgencia Tributaria de las |1les Balears.»

2. Se modifica el apartado 1 del articulo 10 de la Ley 10/2003, de 22 de
diciembre, de medidas tributarias y administrativas, que pasa a tener lasiguien-
te redaccion:

«1. En todo caso, las recaudaciones de zona a que se refiere el articulo
anterior seran 6rganos unipersonaes de la comunidad auténoma de las Illes
Balears, adscritos a la Agencia Tributaria de las |lles Balears, a frente de las
cuales habra un recaudador titular con los derechos y las obligaciones que se
establ ezcan reglamentariamente.»

3. Se modifica el apartado 1 del articulo 11 de la Ley 10/2003, de 22 de
diciembre, de medidas tributarias y administrativas, que pasa a tener lasiguien-
te redaccion:

«1. Los recaudadores titulares contrataran su personal colaborador de
acuerdo con la normativa laboral que resulte aplicable y con sujecion ala plan-
tilla que, para cada recaudacion de zona, establezcalaAgencia Tributaria de las
Illes Balears.»

4. Todas las funciones atribuidas a la direccion general competente en
materia de recaudacion en virtud de las normas reglamentarias en materia de
gestion recaudatoria a que se refiere la disposicion final primera de la Ley
10/2003, de 22 de diciembre, de medidas tributarias y administrativas, han de
entenderse atribuidas aladireccion delaAgencia Tributariade las |1les Balears.

Disposicion final segunda

M odificacién del texto refundido de la Ley de finanzas de la comuni-
dad auténoma de las llles Balears, aprobado por el Decreto Legislativo
1/2005, de 24 de junio

1. Se modifica el apartado 3 del articulo 1 del texto refundido de la Ley
de finanzas de la comunidad auténoma de las Illes Balears, aprobado por el
Decreto Legislativo /2005, de 24 de junio, que pasa a tener la siguiente redac-
cion:

«3. A los efectos de esta ley, integran el sector publico de la comunidad
auténoma de las Illes Balears:
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a) Los 6rganos de la comunidad auténoma de las Illes Balears regulados
en el Estatuto de Autonomia, sin perjuicio del régimen particular que establecen
las normas que regulan su funcionamiento y autonomia presupuestaria.

b) LaAdministracion de la comunidad auténoma de las |lles Balears.

c) Las entidades auténomas y empresas publicas que define la Ley
3/1989, de 29 de marzo, de entidades autbnomas y empresas publicas y vincu-
ladas en la comunidad auténoma de las Illes Balears, o la normativa que la sus-
tituya, sin perjuicio delas normas que, por razén de su naturaleza, hayan de apli-
carse alas entidades y empresas sujetas a derecho privado.

d) El Servicio de Salud de las |lles Balears, el cua debe sujetarse a régi-
men aplicable alas entidades auténomas a que se refiere laletra c) anterior, sin
perjuicio de | as especialidades contenidas en estaley y en el resto de las normas
aplicables a esta entidad.

€) LaAgencia Tributaria de las Illes Balears, que se rige por |o estableci-
do en la normativa especifica reguladora de esta entidad y, supletoriamente, por
el régimen aplicable a las entidades auténomas a que se refiere la letra c) ante-
rior.

f) Lasfundaciones del sector publico autonémico, sin perjuicio de las nor-
mas que se les haya de aplicar por razén de su naturaleza. A los efectos de esta
ley, se entender& que son fundaciones del sector publico autonémico aquellas
gue se constituyan con una aportacion mayoritaria, directa o indirecta, de la
Administracion de la comunidad auténoma o de sus entidades auténomas o
empresas publicas, asi como aguellas otras cuyo patrimonio fundacional, con
carécter de permanencia, esté integrado en mas de un 50% por bienes o dere-
chos aportados o cedidos por estas entidades.»

2. Se modifican las letras ¢), d) y f) del articulo 8 del texto refundido de
laLey de finanzas de la comunidad autonomade las |lles Balears, aprobado por
el Decreto Legidlativo /2005, de 24 de junio, que pasan a tener la siguiente
redaccion:

«c) Dictar |las disposiciones interpretativasy aclaratorias de lasleyesy del
resto de normas autonémicas en materia tributaria y recaudatoriay, en general,
dictar las disposiciones 'y resoluciones que |e correspondan de conformidad con
la normativa vigente.

d) La fijacion de la politica tributaria de acuerdo con las directrices del
Consgjo de Gobierno, asi como la organizacion de la estructura bésica de la
Agencia Tributaria de las I1les Balears y |a determinacion de | as atribuciones de
sus 6rganos y unidades administrativas.

f) Aprobar las modificaciones presupuestarias en |os términos previstos en
estaley, sin perjuicio de las competencias que, en esta materia, se atribuyan por
reglamento a los 6rganos del Servicio de Salud de las llles Balears y de la
Agencia Tributaria de las I1les Balears.»

3. Se modifica el articulo 13 del texto refundido de la Ley de finanzas de
la comunidad autonoma de las llles Balears, aprobado por el Decreto
Legislativo 1/2005, de 24 de junio, que pasa a tener la siguiente redaccion:

«Articulo 13
Gestion de tributos

1. Corresponden a la comunidad autonoma de las |1les Balears la gestion,
laliquidacion, larecaudacion, lainspeccion y larevision de los tributos propios
de la comunidad auténoma, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto de
Autonomia, en las leyes del Parlamento de las |lles Balearsy en las disposicio-
nes de desarrollo aprobadas por el Consgjo de Gobierno y por el consgjero o la
consgjera competente en materia de hacienday presupuestos, sin perjuicio dela
aplicacion de las normas del Estado en todos |os casos en que sean procedentes.

En el caso de tributos estatales cedidos totalmente, la comunidad auténo-
ma ejerce, por delegacién del Estado, la gestion, laliquidacién, 1a recaudacion,
lainspeccion y larevision, de conformidad con lo establecido en los apartados
2y 3del articulo 133y en € articulo 134 del Estatuto de Autonomiadelas|lles
Balears y en los términos que establezca la ley que fije el acancey las condi-
ciones de la cesién.

2. La aplicacion de los tributos referidos en el apartado anterior corres-
ponde alaAgencia Tributaria de las |lles Balears. Por lo que serefiere alages
tion, la liquidacion, la recaudacion y la inspeccién de los otros tributos del
Estado recaudados en las I1les Balears, laAgencia Tributariatiene |las facultades
que, en su caso, se deriven de la delegacion que pueda recibir del Estado, asi
como las de colaboracién que se puedan establecer, de conformidad con lo pre-
visto en el articulo 133.4 del Estatuto de Autonomia de las |lles Balears.

3. También corresponde a la Agencia Tributaria de las Illes Balears la
recaudacion en periodo ejecutivo de los recursos integrantes de la
Administracion de la comunidad auténoma y de sus entidades auténomas y
otros organismos o entidades de derecho publico dependientes que sean exigi-
bles en via de apremio en los términos previstos en la legislacion vigente, asi
como €l gercicio de las funciones de recaudacion y, en su caso, de gestion, ins-
peccion y liquidacién de los recursos titul aridad de otras administraciones pabli-

cas que, mediante ley, convenio, delegacion de competencias o encomienda de
gestion sean atribuidas ala comunidad auténoma de las |lles Balears.»

4. Se modifica el apartado 3 del articulo 33 del texto refundido dela Ley
de finanzas de la comunidad auténoma de las Illes Balears, aprobado por el
Decreto Legislativo 1/2005, de 24 de junio, que pasa a tener la siguiente redac-
cion:

«3. Integran los presupuestos generales de la comunidad auténoma:

a) Los presupuestos del Parlamento y de los érganos estatutarios regula
dos en €l Estatuto de Autonomia, asi como el presupuesto de la Administracion
delacomunidad autbnomay de sus entidades auténomeas, sin perjuicio delo que
establece el apartado 4 de este articulo.

b) El presupuesto del Servicio de Salud de las Illes Balears.

c) El presupuesto de la Agencia Tributaria de las llles Balears.

d) Los presupuestos de las empresas publicas.

€) Los presupuestos de las fundaciones del sector plblico autonémico.»

5. Se modifica el apartado 2 del articulo 46 del texto refundido de la Ley
de finanzas de la comunidad auténoma de las Illes Balears, aprobado por el
Decreto Legislativo 1/2005, de 24 de junio, que pasa a tener la siguiente redac-
cion:

«2. Han de establecerse por reglamento las normas generales de tramita-
cién de las modificaciones de crédito a que serefiere el apartado anterior de este
articulo, asi como las especialidades que se deriven de la organizacion especifi-
cadel Servicio de Salud de las llles Balears y de la Agencia Tributaria de las
Illes Balears».

6. Se modifica el articulo 60 del texto refundido de la Ley de finanzas de
la comunidad auténoma de las llles Balears, aprobado por el Decreto
Legislativo 1/2005, de 24 de junio, que pasa a tener la siguiente redaccion:

«Articulo 60
Competencias en la gestién de los gastos

Dentro los limites fijados anualmente por la ley de presupuestos genera-
les, la autorizacién y la disposicion de gastos, € reconocimiento de obligacio-
nes y la propuesta de ordenacién de pagos corresponden, con caréacter general,
alos siguientes érganos:

a) A laMesadel Parlamento y a sindico mayor, con relacién ala seccion
presupuestaria del Parlamento y de la Sindicatura de Cuentas, respectivamente.

b) Al presidente 0 a la presidenta del Gobierno, a vicepresidente o ala
vicepresidentay al titular de la consgjeria competente en materia de relaciones
institucionales, indistintamente, con relacion a la seccion presupuestaria relati-
va a presidencia o relaciones ingtitucionales; y a los consgjeros, con relacion a
|as secciones presupuestarias respectivas.

c) Al presidente o a la presidenta del Consgjo Consultivo de las llles
Balearsy al presidente o ala presidentadel Consejo Econémicoy Social de las
Illes Balears, con relacion a las secciones presupuestarias respectivas.

d) A los presidentes y directores de |as entidades auténomas con relacion
a las secciones presupuestarias respectivas.

€) Al gerente del Servicio de Salud delas|lles Balears con relacion al pre-
supuesto de gastos de esta entidad.

f) Al director o aladirectorade laAgencia Tributariade las |lles Balears
con relacién a presupuesto de gastos de esta entidad.

g) Al Consgjo de Gobierno, en los supuestos en que asi lo establezcalaley
de presupuestos generales de la comunidad auténoma u otra norma de rango
legal .»

7. Se modificala letrab) del apartado 1 del articulo 92 del texto refundi-
do de la Ley de finanzas de la comunidad auténoma de las Illes Balears, apro-
bado por el Decreto Legislativo 1/2005, de 24 de junio, que pasa a tener la
siguiente redaccion:

«b) Cuentas anuales del Servicio de Salud de las llles Balears, de la
Agencia Tributaria de las |lles Balears y, en su caso, de cada una de las entida-
des auténomas con presupuesto propio en los presupuestos generales de la
comunidad auténoma.»

Disposicion final tercera
M odificacién dela Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la funcién publica
de la comunidad auténoma

1. Se aflade laletrad) a apartado 2 del articulo 3 delaLey 3/2007, de 27
de marzo, de la funcién publica de la comunidad auténoma, con la siguiente
redaccion:

«d) Personal de laAgencia Tributaria de las |lles Balears.»
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2. Semoadificaladisposicion adicional primeradelaLey 3/2007, de 27 de
marzo, de la funcién publica de la comunidad auténoma, que pasa a tener la
siguiente redaccion:

«Disposicion adicional primera

1. Lasreferencias de esta ley a personal a servicio de laAdministracién
de la comunidad auténoma de las Illes Balears han de entenderse hechas tam-
bién al personal a servicio delos consgosinsulares, a de las entidades locales,
a de las universidades plblicas situadas en €l territorio autonémico y a de la
Agencia Tributaria de las Illes Balears, en todos los preceptos que les son de
aplicacion.

2. Lasreferencias de la presente ley alos 6rganos de laAdministracion de
lacomunidad auténomade las I1les Balears han de entenderse hechas alos 6rga
nos competentes que en cada caso corresponda de los consgjos insulares, de las
entidades locales, de |as universidades publicas situadas en €l territorio autoné-
micoy delaAgencia Tributaria de las Illes Balears, en todo aguello que les sea
de aplicacion.»

Disposicion final cuarta
Referencias al director o a la directora general de Tributos y
Recaudacion

1. Las competencias, las facultades o |as funciones en materia tributariay
de recaudacion que, de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente al inicio
de las actividades de laAgencia Tributaria de |as |1les Balears, hayan de enten-
derse atribuidas, originariamente o por delegacion, al director o a la directora
general de Tributos y Recaudacién, a director o ala directora general compe-
tente en materia de tributos o a director o ala directora general competente en
materia de recaudacion, seran gercidas por € director o la directora de la
Agencia Tributaria de las |lles Balears.

2. No obstante lo anterior, cuando se trate de competencias, facultades o
funciones que consistan en propuestas o informes previos a |os actos que haya
dedictar el consgjero o la consejera competente en materia de hacienda en rela-
cién con actuaciones o procedimientos inherentes a las funciones de tutela o
control de las actividades de la Agencia Tributaria, deben gercitarse por el
secretario o0 la secretaria general de la consgjeria

Disposicion final quinta
Entrada en vigor

1. Estaley entraraen vigor al dia siguiente de su publicacion en el Butlleti
Oficial deles llles Balears.

2. Sin perjuicio de lo anterior, las funciones y las competencias atribuidas
alos diferentes érganos y unidades de laAgencia Tributaria de las Illes Balears
s6lo serén efectivas a partir de la fecha de iniciacion de sus actividades, la cua
debe fijarse mediante orden del consgjero o de la consejera competente en mate-
ria de hacienda, una vez que se hayan dictado las disposiciones de desarrollo y
gjecucion de la presente ley que sean necesarias, las cuales deben aprobarse en
el plazo de seis meses desde la entrada en vigor de la presente ley.

Por tanto, ordeno que todos los ciudadanos guarden esta Ley y que los
Tribunales y las Autoridades a los que correspondan la hagan guardar.

Palma, a catorce de abril de dos mil ocho

EL PRESIDENTE,
Francesc Antich i Oliver

El Consgjero de Economia,
Hacienda e Innovacion,
Carles Manera Erbina

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

Num. 6501
Decreto 46/2008, de 11 de abril, de creacion de la Comision
I nterdepartamental para la Participacion Ciudadana

Los poderes publicos tienen e mandato constitucional y estatutario, de
conformidad con lo que disponen € articulo 9.2 de la Constitucion Espafiolay
el articulo 15 del Estatuto de Autonomia de las Illes Balears, de promover y de
hacer realidad €l derecho de participacion de los ciudadanos.

En este sentido, el Parlamento de las Illes Balears, en la sesi6n de dia 25
de septiembre de 2007, aprobd la Proposicion no de ley 1773/07, mediante la
cual seinstabaal Gobierno a elaborar un plan de participacion ciudadana de las

Illes Balears.

La materializacion de este mandato parlamentario corresponde al
Gobierno, através de la Consgjeria de Presidencia, la cual 1o asume con el con-
vencimiento de que la participacién ciudadana es una pieza imprescindible de
nuestro sistema democrético, como un derecho fundamental en una sociedad
cada vez méas compleja, que no se puede limitar Unicamente a la participacion
en las elecciones para elegir alos representantes de | as instituciones —la cono-
cida democracia representativa—, sino que se ha de ampliar y se ha de profun-
dizar incorporando a la ciudadania tanto en la configuracién como en la elabo-
racion de las politicas publicas.

Ahora bien, para jercer el derecho de participacion y para que éste sea
eficaz, se necesita articular mecanismos institucionales que garanticen su exis-
tenciay su continuidad, y es necesario que el Gobierno dedique recursos, cono-
cimientos y técnicas que lo favorezcan.

Por otra parte, es indispensable, para poder poner en marcha un plan de
participacion ciudadana, € apoyo de todos los 6rganos superiores, directivos y
técnicos de la Administracion Autonémica. Por todo ello, se hace imprescindi-
ble la creacién de un érgano colegiado que impulse la participacion ciudadana
y que garantice tanto la coordinacion, el intercambio de opiniones, la coheren-
ciay la complementariedad de las acciones, como también los recursos y las
actividades que, en materia de participacién ciudadanay en laelaboraciony ee-
cucion de las politicas publicas, impulsen las diferentes consgjerias.

En consecuencia, a propuesta del consgjero de Presidencia, y habiéndolo
considerado el Consejo de Gobierno en la sesién de dia 11 de abril de 2008

DECRETO

Articulo 1
Comision Interdepartamental parala Participacién Ciudadana

1. Se crea la Comisién Interdepartamental para la Participacion
Ciudadana como un 6rgano colegiado de la Administracion de la Comunidad
Auténoma para garantizar tanto la coordinacién, el intercambio de opiniones, la
coherenciay la complementariedad de |as acciones, como también los recursos
y las actividades que, en materia de participacion ciudadanay en la elaboracion
y gecucion de las politicas publicas, impulsen las consgerias.

2. La Comision citada se adscribe ala Consgjeria de Presidencia, através
de la Direccion general de Relaciones Institucionales, y actlia bajo la depen-
denciajerérquica de ésta.

Articulo 2
Funciones de la Comisién I nterdepartamental

1. Son funciones de la Comision Interdepartamental para la Participacion
Ciudadana las siguientes:

a) Tomar parte en laidentificacion de los procesos, los mecanismosy los
drganos de participacion ciudadana en el disefio y la glecucion de las politicas
del Gobierno delaslles Balears, asi como evaluar su grado de implementacién.

b) Proponer metodol ogias generales, como también herramientas concep-
tuales e instrumentales para el didlogo social en las intervenciones publicas.

c) Apoyar, en términos estratégicos y operativos, |as actuaciones que pro-
yecten las consgjerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma para
incorporar la participacion ciudadana, organizada o no, en los procesos de ela-
boracion y de gjecucion de sus poaliticas.

d) Impulsar, en el si delaAdministracion de la Comunidad Auténoma, la
creacion de espacios estables parala participacion ciudadana en latoma de deci-
sionesy en laelaboracion y € seguimiento de planes, programas o normativa en
el ambito de las competencias de las Illes Balears.

€) Coordinar la realizacion de actuaciones conjuntas y compartidas entre
las consgjerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma de estudio y
blisgueda sobre la participacion politicay social en general.

f) Apoyar lasiniciativas de los consgjosinsulares y de los entes locales de
las llles Balears y asesorarlos en materia de participacion ciudadana.

g) Promover ladifusion de reflexiones, de metodologiasy de experiencias
de participacion ciudadanay de debate social.

h) Cualquier otra funcion relacionada con su @mbito de actuacién o las
que les atribuya la normativa vigente, asi como las que le encomiende €
Gobierno y las que le deleguen |os érganos con competencias en materia de par-
ticipacion ciudadana.

2. La Comision Interdepartamental para la Participacion Ciudadana sera
consultada en los procesos de elaboracion de disposiciones generales que insti-
tucionalicen drganos de participacién ciudadana en la formulacion y el segui-
miento de las politicas piblicas del Gobierno de las Illes Balears.

Articulo 3
Composicion de la Comision Interdepartamental

1. La Comisién Interdepartamental esta integrada por los siguientes
miembros:



